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MMOJIO)KEHHUE
O COBEIIAHUMU ITPU JUPEKTOPE
MEKOQOY COIII Ne8 c. YabsiHOBKa

1. O0mue moJI0KeHHs

11

B cooTBeTcTBHH CO cT. 89 11. 1 3akona P® «06 o6pasosanuu B Poccuiickoit deneparmu» Ne 273-

@3 0129.12.2012 roga ympaBlieHHE LIKOJOH OCYIIECTBIISACTCS HA MPUHIHMIIAX 3aKOHHOCTH,
JIeMOKpATHH, HHQOPMAIIHOHHON OTKPBITOCTH, yUeTa 00LIECTBCHHOI0 MHEHHUS, HA OCHOBE COYCTaHUs
CaMOyIpaBJIeHHs KOJUIEKTHBA U eAMHOHAYAINS ¥ HOCHT FOCYIapCTBEHHO-00MIECTBEHHBIA XapaKTep.
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OnHoit u3 hopM enuHOHavaHs siBisieTcss CoBelaHKe MPU JUPEKTOPE.
Iaunoe TTonoxeHue ABISETCS JTOKATBHBIM aKTOM, PETJIAMEHTHPYIOLINM JEATEIbHOCTL COBEIIAHHS

[IpA TUPEKTOPE.

IEJHA U 3AJJAYU COBELIIAHUS ITPA TMPEKTOPE
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OcylIeCTBIEHHE KOHTPOJIS 32 MCIIONHEHHEM 3aKOHOJIATENbCTBA B 00IaCTH 00pa3oBaHus.

AHanmu3 M OJKCIepTHas oueHka 3(G(EeKTHBHOCTH pe3yJbTAaTOB JCSTEIBHOCTH MNEAAaroruyeckux
pabOTHUKOB.

BEISBICHHE OTPUIATENHHBIX M MOJOXHUTEIBHBIX TEHIECHIMH OpraHu3aluy o0pa3oBaTelbHOro
mporiecca, pa3paboTka Ha 3TOM OCHOBE MPEIIOKEHHH MO yCTPAHEHHIO HETaTHBHBIX TEHICHUHMH H
pacrpoCcTpaHeHHe MeJarOru4ecKoro OIbITa.

KoHTpOIIb 3a BBINOJIHEHHEM TIPUKA30B, PACIOPSIKEHHH B 00pa30BaTe/IbHOM YUPEKICHHH.

KoHTpoIIb 3a COOJIIOICHHEM OXPaHbl TPY/a U TEXHUKH O€30MaCHOCTH.

COCTAB U OPTAHU3AIIUSI PABOTHI COBEIIIAHUSA ITPH IUPEKTOPE

Jels

3.2,
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3.4.

Ha coBelmanuu npu JUPEKTOpe, B 3aBUCHMOCTH OT PaCCMaTPUBACMbIX BOIIPOCOB, IPUCYTCTBYIOT:
e YJICHBI AAMHUHHCTPALIMHU IIKOJIbI,
® [earOrMyYecKuil KOJUIEKTUB;
e 3aBeayroUMii OMOIHOTEKOM;

e IeJarory JOMOJHUTEIBHOIr0 00pa3oBaHusl.
Ha coBemanuu MOTYT OBITh IPUTJIAIIECHBL:

e MEIUIMHCKUE paOOTHHUKH LIKOJIBI;

IPEICTABUTENN YIPEIKIACHUHN 3paBOOXPAHEHHUS;

NpeCTAaBUTEIIH allllapaTa palfloHHOTO yIpaBjeHHs 00pa3oBaHus;

YUYHUTENSA-IPEAMETHUKH, pabOTAIOLINE [0 COBMECTUTENBCTBY B TaHHOM YUPEKICHUH,
TEXHUYECKHUM TIEPCOHAT LIKOJIBI;

[IPEICTABUTENIH POIUTEIHCKOM 00IIECTBEHHOCTH.

[Ipu pacCMOTPEHHH BOIMPOCOB, CBS3aHHBIX C Y3KOH crmenuduKod, Ha COBEIIAHWH MOTYT
IPUCYTCTBOBATh TE JIMIIA 3 YKCIa pAOOTHUKOB, KOTOPBIX JaHHBIA BOIIPOC KACAETCH.

CoBelanue MPOXOUT B COOTBETCTBHH C IUTAHOM pabOTBhI HIKOJIBL.





3.5  Продолжительность совещания не более 1,5 часов. 

3.6  Председатель собрания – директор школы. Секретарь педагогического совета является секретарем совещания при директоре.

3.7 Вопросы контроля и инспектирования готовятся к совещанию директором, его заместителями, отчёты – членами коллектива.

3.8   На основании рекомендаций, выводов по рассматриваемым вопросам директором школы издаётся приказ. 
4. ДОКУМЕНТЫ СОВЕЩАНИЯ
4.1 Совещание при директоре оформляется протоколом.

      4.2 Секретарь собирает материалы, справки заместителей директора, отчёты членов коллектива.

      4.3 Все документы хранятся в папке.

      4.4  Протокол подписывается директором школы и секретарем.

4.5 Срок хранения документов – 5 лет.
     Срок действия положения не ограничен. 
     При изменении законодательства, в акт вносятся     изменения в установленном законом порядке. 
