Источник: Ссылка на оригинал статьи 

1.     Учитель должен учить вашего ребенка, а вы - обеспечить учителю поддержку в виде положительной установки к учебе и контроля успеваемости. Говорите ребенку, что если он будет выполнять все требования учителя, то у него будет все хорошо. 
2.     Будьте открыты с учителем, говорите не только о достоинствах своего ребенка, но и не бойтесь рассказать о проблемах. Учитель должен почувствовать, что вы ищете в его лице союзника, а не противопоставляете его себе. 

3.     Конечно, среди учителей есть и такие, с которыми вам трудно наладить контакт. Все равно придется. Ваша тактика не должна носить агрессивный характер ("Зачем вы придираетесь к моему ребенку"), но и не должна быть пассивной, самообвинительной ("Он у меня такой непослушный, сама не знаю, что с ним делать"). Постарайтесь наладить партнерские отношения с учителем: "Подскажите, как нам лучше справиться с этой проблемой". 

4.     Никогда не говорите плохо об учителях при ребенке, но и не бросайте его на произвол судьбы с трудным учителем. Разбирайте каждый конфликт и обязательно находите разрешающий выход. 

5.     Принимайте самое активное участие в общественной работе класса и школы, знайте по именам всех одноклассников, родителей и учителей. Помните: от вашей активности зависит отношение к вашему ребенку всех учителей.

